Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

ul. $w. Sebastia

vice

OK:1020442018. & 95063100 Polkowice, dnia 17 grudnia 2018 r.

a)

OGLOSZENIE

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
ul. $w. Sebastiana 1A, 59-100 Polkowice
poszukuje kandydata/kandydatki na stanowisko:

psychologa
(zatrudnienie na podstawie umowy o prace)

Kandydaci powinni spetnia¢ nastepujace wymagania:

Wymagania niezbedne:

prawo wykonywania zawodu psychologa w rozumieniu ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r.
o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw;

osoba- kandydat nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska
nie jest jej zawieszona ani ograniczona;

osoba wypetnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do
niej wynika z tytutu egzekucyjnego;

osoba nie byfa skazana prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe.

Wymagania dodatkowe:

znajomos¢ przepiséw z zakresu: ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej oraz
rozporzadzenia w sprawie instytucjonalnej pieczy zastepczej, ustawy o pomocy spotecznej,
kodeksu rodzinnego i opiekuriczego, ustawy o postepowaniu w sprawach nieletnich,
zaswiadczenie o niekaralnosci KRS,

ksigzeczka zdrowia wraz z wymazami do celéw sanitarno-epidemiologicznych,

prawo jazdy kat. B,

fatwos¢ nawigzywania kontaktoéw z dzie¢mi i miodziezg,

umiejetnos¢ pracy w grupie i w indywidualnym kontakcie,

dyspozycyjnos¢, cierpliwosé, kreatywnosé, samodyscyplina,

opanowanie, odpornosc na stres,

samodzielno$¢ w wykonywaniu powierzonych zadan,

mile widziane doswiadczenie w zawodzie;

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

przygotowanie diagnoz psychofizycznych oraz opinii psychologicznych wychowankéw
placéwek opiekuriczo- wychowawczych,

opracowywanie i wdrazanie programoéw zaje¢ specjalistycznych z wychowankami placéwek,
prowadzenie kart udziatu w zajeciach specjalistycznych, z opisem ich przebiegu, o ile dzieci tego
wymagaja,

prowadzenie arkuszy badan i obserwacji psychologicznych,

prowadzenie terapii grupowej i indywidualnej z wychowankami placéwki,

prowadzenie procesu przysposobienia dzieci oraz dokumentacji z tym zwigzanej,
prowadzenie dokumentacji w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnoéci dzieci
w placowkach,

czynne uczestnictwo w pracach zespotu do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka,
udzielanie wsparcia psychologicznego wychowankom usamodzielnianym i tym, ktérzy opuscili
placéwke,

utrzymywanie kontaktéw z wychowankami uczacymi sie poza placéwkami (m.in. odwiedziny
wychowankéw) oraz z ich nauczycielami, psychologiem, pedagogiem,

wspotpraca i wspotdziatanie z pracownikami placowki oraz innymi specjalistami w celu
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rozwigzywania probleméw wychowawczych dzieci,

prowadzenie zajec¢ i warsztatéw doskonalgcych dla pracownikéw placéwek,

prowadzenie zajec terapeutycznych oraz poradnictwa psychologicznego dla rodzicéw dzieci
przebywajacych w placéwce,

monitorowanie wraz z innymi pracownikami kontaktéw wychowankéw z rodzing- poza
terenem placéwki,

sporzadzanie opinii psychologicznych na potrzeby wspétpracujgcych z placéwkami instytucji
i placowek (z zakresu sgdownictwa, o$wiaty, zdrowia),

w szczeg6lnych przypadkach psycholog na polecenie dyrektora petni¢ bedzie opieke z zakresu
czynnosci wychowawcy grupy, w tym réwniez $wiadczy¢é prace w porze nocnej jako
wychowawca, z zastrzezeniem, iz nie zakiéci to wykonywania priorytetowych obowigzkéw
psychologa ;

Warunki pracy:
zatrudnienie - umowa o prace,
praca wedtug miesigcznego harmonogramu czasu pracy,

Wymagane dokumenty:
zyciorys (CV) - ze szczegétowym przebiegiem pracy,
list motywacyjny, kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe, w tym prawa
wykonywania zawodu psychologa w rozumieniu ustawy z dnia 8 czerwca 2001 r. o zawodzie
psychologa i samorzadzie zawodowym psychologéw,
oswiadczenie kandydata, ze:
a) nie jest i nie byt pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz, ze wtadza rodzicielska nie jest mu
zawieszona ani ograniczona,
b) wypetnia obowigzek alimentacyjny - w przypadku, gdy taki obowigzek w stosunku do niego
wynika z tytutu egzekucyjnego,
c) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,
d) ma petna zdoInos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych.

Dodatkowe dokumenty:
kserokopie zaswiadczer o ukoriczonych kursach i szkoleniach,
inne dokumenty potwierdzajace wiedze i doswiadczenie.

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ osobiscie lub poczty z dopiskiem "Dokumenty
Psycholog w placéwkach opiekuriczo-wychowawczych” na adres: Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, ul. $w. Sebastiana 1A, 59-100 Polkowice, do dnia 2 stycznia 2019 r. do godz. 15:30.

CV i list motywacyjny muszq by¢ opatrzone klauzulg (wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawq z dnia 10 maja 2018 . o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 1000) i podpisane.
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