Polkowice, dnia 20 maja 2015 1.

AK.1021.06.2015

POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
ul. $w. Sebastiana 1A, 59-100 Polkowice
Poszukuje kandydata/ kandydatki na stanowisko
Pedagoga

(umowa o prace¢ na zastepstwo)

1. Wymagane wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne o specjalnosci:

(OS]

)

2)

4)

S)

6)

pedagogika specjalna,

pedagogika resocjalizacyjna,

pedagogika opiekuncza z terapig pedagogiczna,
ogolnopedagogicznej,

pedagogika przedszkolna,

pedagogika wczesnoszkolna,

pedagogika opiekunczo — wychowawcza,

psychoprofilaktyka.
Wymagany roczny staz pracy na stanowisku pedagoga.

Do obowiazkéw pracownika zatrudnionego na ww. stanowisku bedzie nalezato
w szczegolnoscei:

pomoc rodzinom zastepczym w nawigzaniu wzajemnego kontaktu,

zapewnianie rodzinom zastepczym dostepu do specjalistycznej pomocy dla dzieci,
w tym pedagogicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjne;j,

wspotudziat w tworzeniu i realizacji Programu Rozwoju Pieczy Zastepczej,

udzial w konsulitacjach dotyczacych oceny sytuacji dziecka umieszczonego w pieczy
zastepczej,

udzial w konsultacjach dotyczacych oceny rodziny zastepczej oraz prowadzacego
rodzinny dom dziecka,

udzielanie indywidualnych konsultacji i porad rodzinom zastepczym zgltaszajacym sie

0 pomoc,



7) planowanie i merytoryczne opracowywanie dzialan o charakterze informacyjnym
i profilaktycznym skierowanych do kandydatéw na rodziny zastepcze, rodzin
zastepezych 1 usamodzielnianych wychowankoéw tych rodzin,

8) wsparcie merytoryczne w trakcie prowadzenia przez organizatora pieczy zastepczej
szkolen dla rodzicdéw zastepczych,

9) organizowanie i prowadzenie réznych form terapii pedagogicznej,

10) prowadzenie grup wsparcia dla rodzin zastepczych, usamodzielnianych
wychowankéw rodzinnej pieczy zastepczej,

11) opiniowanie pedagogiczne 1 opracowywanie diagnoz rozwojowych w stosunku
do rodzin zastepczych, ktére nie wypelniajg prawidtowo swoich zadan,

12) przeprowadzanie badan pedagogicznych z kandydatami do pelnienia funkcji rodziny
zastepczej oraz do prowadzenia rodzinnego domu dziecka opiniowanie,
celem oceny predyspozycji do sprawowania pieczy zastepczej,

13) prowadzenie spraw zwigzanych z umieszczaniem przez organizatora pieczy zastepczej
dzieci i mtodziezy w formach rodzinnej pieczy zastgpczej,

14) prowadzenie spraw dotyczacych dochodzenia $wiadczen alimentacyjnych na rzecz
dziecka umieszczonego w formach rodzinnej pieczy zastepczej,

15) wykonywanie innych zadan zleconych przez Dyrektora lub kierownika Zespotu

ds. Pieczy zastepczej

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie CV, listu motywacyjnego oraz dokumentow
potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i doswiadczenie zawodowe w terminie do dnia
03 czerwea 2015 r. do godz. 15.30 na adres Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie,

ul. $w. Sebastiana 1A, 59-100 Polkowice pocztg lub osobiscie.

CV i list motywacyjny muszqg by¢ opatrzone klauzulg (wyrazam zgodg na
przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych

osobowych (j. t. Dz. U. z 2014, poz. 1182 z pézn. zmianami).
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